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John R. Williams, Ed. D.        
Superintendent of Schools                                              631-565-6037 
                                                                                                                                                          
                                                      Noviembre 2010 
Estimados Padres/Guardianes: 
 

Con base en los resultados de las evaluaciones del estado administradas durante el año escolar 2009-
10, Edmund W. Miles Middle School (EWMMS) ha sido identificada como una escuela de Acción Correctiva II. 
Aunque la escuela en su conjunto mejoraron sus puntuaciones de la escala en las evaluaciones, los estudiantes 
Limitados en Inglés y estudiantes con Discapacidades subgrupos no fueron capaces de alcanzar el objetivo 
anual medido por el estado. Incluso si solo un subgrupo no cumple con la marca, toda la escuela se considera 
que ha perdido el Progreso Anual Adecuado (AYP). Cuando eso sucede, la ley de “Ningún Niño Se Quede Atrás de 
2001” exige que los distritos tomen varias acciones. 
 

  En primer lugar, las escuelas en acción correctiva deben ofrecer la opción de escuela pública dentro 
del distrito a todos los estudiantes de la escuela, aunque no pertenecen al subgrupo específico que no cumplió 
con la meta. Esto significa que un padre sería capaz de enviar su hijo o hija a otra escuela dentro del distrito 
que alcancen  dos (2) condiciones: (a) se encuentra el nivel de grado que el niño necesitado, y (b) tiene una 
buena posición académica. En el caso de Amityville, el EWMMS es el único distrito escolar que tiene grados 7 y 
8 en un edificio, por lo cual la elección de escuela no es una opción. 
 

A continuación, la escuela está obligada a informar a los padres de la disponibilidad de los Servicios 
Educativos Suplementarios (SES) que está disponible fuera del distrito. SES actividades de enriquecimiento 
académico incluyendo tutoría que están disponibles fuera del horario escolar regular por los proveedores de 
fuera del distrito. Estos proveedores se encuentran en toda la región y han sido aprobados por el Estado de 
Nueva York Departamento de Educación. El distrito debe dejar de lado una cantidad igual a un porcentaje de 
sus fondos de Título I para pagar los servicios. Estudiantes de bajos ingresos con los puntajes más bajos de 
evaluación del estado recibirán preferencia. Los padres interesados de los estudiantes elegibles deben ponerse 
en contacto con el Distrito Escolar de Amityville con su selección para que los contratos y el pago se puede 
arreglar. Si necesita cualquier información adicional, por favor no dude en contactar el Dr. Mark Pitterson, 
Director EWMMS, al 631-565-6200, o por correo electrónico al Departamento de Educación del Estado al 
nclbnys@mail.nysed.gov. Ustedes recibieron información adicional acerca de SES el mes pasado. 
 

Por último, la escuela y el distrito debe desarrollar un plan para mejorar los resultados de los 
estudiantes que no son competentes en los exámenes estatales, y ya hemos iniciado ese proceso. Como parte de 
nuestros esfuerzos para mejorar el rendimiento del estudiante en la EWMMS, le proporcionaremos un amplio 
programa después de clases. Estas clases estarán abiertas a todos los estudiantes. Se incluye el transporte. 
También planeamos continuar nuestros programas de escuela de verano para la intervención académica para 
los estudiantes elegibles en el EWMMS y para los estudiantes que son limitados en hablar inglés, si hay fondos 
suficientes. 
 

Durante el día escolar, los estudiantes que luchan serán asignados a clases de laboratorio AIS para 
reforzar sus habilidades, y / o programas especialmente diseñados para el mismo propósito. Un plan de 
desarrollo amplio se ha organizado para ayudar a nuestros profesores para atender mejor las necesidades de los 
estudiantes que no son competentes en el trabajo a nivel de grado. El Departamento de Educación proveerá 
asistencia, así como los fondos de la subvención, que nos permita alcanzar nuestras metas. 
 

Creemos que la EWMMS es una escuela buena. También creo de todo corazón que con los padres, 
maestros, administradores y personal podemos trabaja en conjunto y todos sus estudiantes pueden tener éxito. 
Nosotros invitamos su participación en nuestros esfuerzos para mejorar continuamente los servicios que 
ofrecemos. 

                                                                                                Sinceramente, 
 
 
              John R. Williams, Ed.D. 
              Superintendente de Escuelas 

JRW:lb 
att: 
cc:  Dr. Kathleen Gulbin, Assistant Superintendent for Curriculum and Instruction     
      Dr. Mark Pitterson, EWMMS Principal 
 

Esta comunicación está destinada sólo para el uso de la persona o entidad a quien va dirigida y puede contener información 
privilegiada, confidencial y de acceso restringido según la legislación aplicable. Si el lector de este mensaje no es el 

destinatario indicado, queda notificado de que cualquier divulgación, distribución o copia de esta comunicación está 
estrictamente prohibido. 

 


